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Le rapport moral a pour but le point sur l’année civile passée, compte tenu de la date de l’AG, nous 

évoquerons les événements de la saison sportive en cours (2022-2023). Après 3 années de crise sanitaire, 

nous avons enfin retrouvé un fonctionnement normal.   

Sur le plan sportif, la saison 2021/2022 a été marquée par le maintien des équipes séniors en championnat 

pré national. Les catégories de jeunes obtiennent de bons résultats ce qui est prometteur pour l’avenir. En 

septembre, nous avons vu le départ de joueurs expérimentés, l’intégration de nos jeunes joueurs issus du 

club a permis de poursuivre à ce niveau de compétition. À ce jour, nous savons que l’équipe masculine 

jouera en excellence régionale. Quant à l’équipe féminine, elle poursuit son aventure en pré national.  

Le nombre de licenciés reste stable autour de 270. Nous avons beaucoup de jeunes (60 % de -18 ans), les 

actions développées avec le collège Jean Macé et l’intervention dans les écoles porte leurs fruits. La baisse 

des effectifs séniors nous inquiète, elle pourrait avoir de graves conséquences sur le renouvellement des 

cadres et entraineurs ainsi qu’un impact sur le renouvellement des administrateurs. 

En 2022, les actions dans le domaine scolaire ont été développées avec une expérimentation dans les écoles 

maternelles privées du Grand Châtellerault, nous avons signé une convention avec le service éducation de 

la ville de Châtellerault (ADE Atelier Découverte Éducative). Nous poursuivons notre collaboration avec la 

classe aménagée de Jean-Macé. Compte tenu des horaires, nous faisons appel à des intervenants extérieurs 

diplômés. Cela a un coût qui n’est pas toujours couvert par la prestation demandée. Depuis quelques 

années, nous bénéficions du soutien de l’A.N. S (Agence Nationale du Sport) pour financer une partie de 

nos interventions.  

La vie de l’association : les conseils d’administration se sont réunis régulièrement ainsi que les 

commissions. Pour les manifestions, nous avons dû annuler les RIH 2022 à cause de la crise sanitaire. 

Notons la participation au trophée des champions – le succès de la Fête du hand – l’organisation de stage 

pendant les vacances scolaires, ainsi que des soirées à thème. Notre club s’est impliqué dans la tenue de la 

buvette des heures vagabondes. En juillet après une longue préparation et un gros investissement les – de 18 

filles ont participé au TORRELLANO- CUP en Espagne. En 2022, nous avons accueilli sur la saison 5 

services civiques, Marion, Jéro, Naomie, Élisa, Etienne. Nous les remercions pour leur engagement. 

L’encadrement des équipes jeunes, en tant que club, la formation du jeune reste une priorité. À cette 

époque, notre préoccupation majeure est le renouvellement et maintien des intervenants. Pour cela, nous 

consacrons chaque année un budget formation. Pour les entraineurs non diplômés, nous prenons en charge 

les coûts de formation fédérale.  

À propos du conflit prud’hommale en cours avec notre ancien salarié, nous tenons à informer l’assemblée 

générale que suite à un premier jugement en Janvier 2023, le tribunal s’est prononcé en notre faveur. Le 

salarié a fait appel de ce jugement. 

En conclusion, l’année 2022 est une année de reprise comme d’autre secteur d’activité, nous sommes 

confrontés à certaines difficultés. Soyons optimistes pour l’année 2023, au nom du conseil d’administration, 

je tiens à remercier l’ensemble des partenaires publics et privés pour le soutien indéfectible à notre club.  

Thierry Chedozeau 
Président 

 
  

Rapport Moral 



 

Les orientations pour l’année 2023 reprennent les objectifs élaborés principalement dans le cadre des 

labels. Nous réaffirmons notre souhait : Être un club formateur qui s’inscrit dans le projet fédéral de la 

Fédération Française de Handball. 

 

A) Promouvoir la pratique du handball sur l’ensemble du territoire Grand Châtellerault. 

- Poursuite des Rencontres Internationales de Handball du Pays Châtelleraudais en janvier 2023. 

- Développer des manifestations comme la fête du hand et les sorties match et les stages durant les 

vacances scolaires. 

- Élargissement des publics et ouverture sur les nouvelles pratiques sportives en multipliant les 

opérations handball sur l’ensemble des communes de l’agglomération du Grand Châtellerault.  

 

B) Maintenir un niveau régional pour les équipes séniors et des offres de hand Ball pour tous. 

- Développer des actions autour du projet sportif avec les jeunes. 

- Renforcer les collectifs par l’animation de stages - séjours ou autres actions appropriées. 

- Développer une offre de handball diversifiée des Pitchs au handball loisirs. 

  

C) Renforcer et développer des coopérations avec les acteurs de l’éducation 

- Développer la coopération avec la classe à horaires aménagés du collège Jean-Macé. 

-  Intervention dans le périscolaire avec convention de découverte éducative du handball. 

- Création de cycle de handball au sein des écoles de Grand Châtellerault.   

- Atelier découverte de handball auprès des accueils jeunes issus du Grand Châtellerault. 

- Animations dans les ALSH des quartiers populaires de Châtellerault (Accueil de Loisirs Sans 

Hébergement) 

- Expérimentation sur la mise en place d’atelier découverte auprès des écoles maternelles de 

l’agglomération. 

 

D) Favoriser l’engagement des jeunes et la citoyenneté pour un mieux-vivre ensemble. 

- Accueil de services civiques autour de la mission handball citoyen et solidaire en lien avec le 

CDOS et fédération. Partir du projet du jeune, élaborer avec lui ou elle son intervention.   

- Renforcement de l’école d’arbitrage.  

- Séjours en Espagne (rencontres de TORRELANO) ou autres projets de séjours. 

- Sorties et activités avec d’autres jeunes ou d’autres structures. 

- Soirées thématiques : Eco citoyenneté – action de nettoyage autour du gymnase - Sensibilisation 

au respect des joueurs et des arbitres et lutte contre les discriminations - Action santé autour des 

comportements déviants. 

E) Structurer le club pour répondre aux enjeux de demain. 

- Créer un groupe de travail sur le suivi du projet HBCC et la structuration du club. 

- Réfléchir sur la transmission en vue de renouveler les administrateurs. 

- Participer aux instances du hand Ball comité de la Vienne / Ligue Nouvelle Aquitaine 

- Actions pour consolider et développer le club dans le domaine de l’économie.  

- Fidéliser les partenaires économiques autour des RIH. 

- Créer des événements spécifiques de communication. 
  

Rapport d’orientation 



I.CONSEIL D’ADMINISTRATION 2022 
  

 

A. L’ORGANIGRAMME 
 

 

Fort de 14 personnes au sein du conseil d’administration, 4 intervenants sur les actions extérieures et au sein du 

club, 3 services civiques, 14 entraîneurs et quelques joueurs et parents en renfort durant la saison, la relance de 

septembre 2022 s’est déroulée dans de bonnes conditions malgré néanmoins avec quelques manques d’entraineurs 

suppléants. - 

 

 



B. LEUR COORDONNEES 
 

 

 

 

  



II.Secteur VIE DU CLUB 
 

A. COMMISSION FINANCE 

a) RAPPORT FINANCIER au 31 décembre 2021 

-  

Résultat résultat Prévision Résultat résultat Prévision

Charges 2021 2022 2023 Produits 2021 2022 2023

60 - Achats 28 938 €       51 885 €          96 970 €   70 - Vente de produits finis + prestat 9 656 €         19 935,64 €    58 680 €   

-  Achat Prestations de services intervenants 15 422 €       27 694 €       29 500 €   - Prestations  interventions école et Maison de quartier 213 €             3 035,00 €      4 350 €     

-  Achat Prestations de services matériels 806 €             1 062 €            15 900 €    - Vente de marchandises boutiques 1 396 €         2 270,90 €      1 910 €     

- Achat de matières et fournitures  alimentation 4 394 €         3 425 €            8 400 €     - Autres prestations /H stage + séjours Espagne 2 345,00 €      10 000 €   

- Fournitures non stockable (eau énergie) 850 €             2 067 €            2 650 €     - Calendrier - avec parrainage 867 €             1 736,00 €      1 050 €     

- Fournitures entretiens petit équipement 6 829 €         10 792 €          4 910 €      - buvette  match et manifestations 6 236 €         6 416,60 €      12 410 €   

- Prestation hébérgement + repas  RIH / espagne  3 060 €            34 660 €   - Participation manifestations heures vagabondes 873,66 €          28 000 €   

- Autre fournitures  bur 100,65 € cop525,52 € + Arena 3 160 € 637 €             3 786 €            950 €        - Produits des activités annexes per arbitrage + ARENA 945 €             3 258,48 €      960 €        

61 - Services extérieurs 1 617 €         3 530 €            7 910 €     74 - Subventions d'exploitations 22 125 €       25 575,00 €    37 100 €   

 - Sous traitance générale -  État : précisez  ministère(s)sollicités(s)

- Locations 1 180 €         2 826 €            3 970 €      - CDOS DDJSCS - Cohésion sociale    

- Entretien et réparation 200 €         - A.N.S (Agence Nationale du Sport) 2 000 €         1 800,00 €      3 000 €     

- Assurances 437 €             456 €               960 €         - F.N.D.V.A 2 (ex réserve parlementaire) 2 000 €         1 600,00 €       

- Divers  (documentation et formations) 247 €               2 000 €      - Région Nouvelle Aquitaine 3 000 €     

- Autres services extérieurs 780 €        -FFHB (fédération Française de Hand Ball) 150,00 €          

62 - Autres services extérieurs 28 211 €       36 395,51 €    53 720 €   - Ligue Nouvelle Aquitaine Handball    

 - indemnités service civique 1 345 €         1 916,58 €      2 220 €     - Comité de Hand ball de la Vienne     

 - Pers/ extérieurs  /stagiaires MAD /Avocats 5 921 €         1 320,00 €      2 750 €     - Département de la Vienne 3 000 €     

- Indemnités arbitrage 2 534 €         5 572,03 €      6 000 €      - Ville de Châtellerault 17 500 €       21 000,00 €    21 000 €   

- Publicité, publication 1 346 €         2 477,32 €      5 460 €      - Communeauté d'Agglo / GRAND CHÂTELLERAULT 6 000 €     

- Déplacements missions 645 €             6 369,16 €      11 340 €   - Fonds européens

 - Mission / carréVIP / RIH préparation 4 300 €     - Organismes sociaux 625 €             1 025,00 €      1 100 €     

- Frais postaux et de télécommunication 1 171 €         342,82 €          1 430 €     - A.S.P /reversement CDOS pour suivi service civique

- Affiliations Licences 15 146 €       17 899,55 €    20 060 €    - Autres subventions 

- Amendes et forfaits   - Mécénat d'entreprises et sponsoring  entreprises 7 466 €         18 315,76 €    29 700 €   

- Divers - frais bancaire  (222,46 € excroquerie bancaire) 103 €             498,05 €          160 €        74 Autres financements liés a l'exploitation 1 661 €         -  €                -  €         

63 - Impôts et taxes -  €             -  €                500 €        Remboursement mairie MAD personnel 1 661 €         

- Impôts et taxes sur rémunération  - Remboursement  indemnités chomage et IJ 

- autres impôts et taxes SACEM  500 €        - OPCA AGEFOS PME

64 - Charges du personnel 21 754 €       -  €                -  €         75 - autre produit de gestion courante 19 940 €       32 214,04 €    33 000 €

- rémunération des personnels 9 237 €         Dont cotisations 19 940 €       32 214,04 €    33 000 €   

- Charges sociales 2 512 €         76 - Produits financiers 39 €               115,84 €          120 €        

- Autres charges de personnel 10 004 €       77 - Produits exceptionnels sur excercice antérieurs 976,43 €          

65 - autres charges gestion courante 576,00 €          78 - Produits sur excercices antérieurs

66 - charges financières 78 - Reprise sur provisions (CP +IL) 13 075 €       500 €        

67 - charges exceptionnelles 79 - transfert de charges 6 113 €         

68 - Dotation aux amortissements  

681 - Dotation provisions 4 000 €         

TOTAL DES CHARGES 84 519 €       92 385,81 €    159 100 € TOTAL DES PRODUITS  80 076 €       97 132,71 €    159 100 € 

86 - Contributions volontaires 68 096 €       67 287 €      117 900 € 87 - Contributions volontaires 68 096 €       67 287 €          117 900 € 

- Bénévolat 31 380 €       31 440 €          52 440 €   - Bénévolat 31 380 €       31 440 €          52 440 €   

-Secours en nature apport des entreprises 3 680 €         4 747 €            21 000 €   -Secours en nature apport des entreprises 3 680 €         4 747 €            21 000 €   

- Mise à disposition gratuite des biens et prestations 30 940 €       31 100 €          39 460 €   - Mise à disposition gratuite des biens et prestations 30 940 €       31 100 €          39 460 €   

- Dons en nature abandon de créances 2 096 €         5 000 €     - Dons en nature abandon de créances 2 096 €         5 000 €     

TOTAL DES CHARGES 152 615 €     159 673 €    277 000 € TOTAL DES PRODUITS  148 172 €     164 420 €    277 000 € 

Résultat 2019 4 443 €-         4 746,90 €      -  €             



- La présentation compte de résultat (réforme 2020)   
 

 

  

PRODUITS D'EXPLOITATION 2021 2022

Cotisations 19 940 €         32 214 €       

Ventes de biens et services 9 656 €           14 332 €       

Ventes de biens 9 656 €           10 667 €       

Ventes de prestations (Billeterie) -  €               3 665 €         

Dont parrainages -  €               630,00 €       

Produits de tiers financeurs 37 365 €         45 836 €       

Concours publics et subventions d'exploitation 29 899 €         25 575 €       

Etat - ANS et FNDVA2 4 000 €         3 400 €       

Région(s) -  €            

Département(s) -  €            

Commune(s) Châtellerault 19 161 €       21 000 €     

Subvention communauté de communes et agglomération -  €            

Organismes sociaux - RBT indemnités journalières + chômage 6 113 €         

Fonds européens

ASP + remboursement (COVID/FFFB/Ligue/Comité)+CDOS 625 €           1 175 €       

Ressources liées à la générosité du public 7 466 €           20 261 €       

Mécénats 7 466 €           20 261 €       

Contributions financières -  €               -  €              

Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions et transferts de charges -  €               

Autres produits -  €               3 658,48 €  

Total I 66 961 €         96 040 €       

CHARGES D'EXPLOITATION 2021 2022

Achats de marchandises 4 394 €           

Autres achats et charges externes 54 371 €         92 386 €       

Achat 24 543 €         49 401 €       

Achats d'études et de prestations de services 16 227 €       29 332 €     

Achats non stockés de matières et de fournitures -  €            3 425 €       

Fournitures non stockables (eau, énergie) 850 €           2 067 €       

Fournitures d'entretien et de petit équipement 6 829 €         11 418 €     

Autres fournitures 637 €           3 160 €       

Services extérieurs 1 617 €           3 530 €          

Sous traitance générale

Locations 1 180 €         2 826 €       

Entretien et réparation

Assurance 437 €           456 €          

Documentation et formation -  €            247 €          

Divers

Autres services extérieurs 28 211 €         39 456 €       

Rémunération intermédiaires et honoraires 9 800 €         6 892 €       

Publicité, publication 1 346 €         2 477 €       

Déplacements, missions 645 €           11 346 €     

Frais postaux et de télécommunications 1 171 €         343 €          

Frais affiliations -licences - engagements 15 146 €       17 900 €     

Services bancaires, autres 103 €           498 €          

Aides financières -  €               

Impôts, taxes et versements assimilés -  €               

Salaires et traitements 9 237 €           

Charges sociales 2 512 €           

Dotations aux amortissements et aux dépréciations -  €               -  €              

Autres charges 10 004 €         -  €              

Autres charges de gestion courante

Autres charges de personnel  Indemnités de licenciements 10 004 €         

Total II 80 518 €         92 386 €       

1. RESULTAT D'EXPLOITATION (I-II) 13 557 €-         3 654 €          

PRODUITS FINANCIERS :

Autres intérêts et produits assimilés 39 €                 116 €          

Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charge 13075

Total III 13 114 €         116 €             

CHARGES FINANCIERES :

Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions 4 000 €           

Intérêts et charges assimilées

Total IV 4 000 €           -  €              

2. RESULTAT FINANCIER (III-IV)

3. RESULTAT COURANT avant impôts (I - II + III - IV) 4 443 €-           3 770 €          

PRODUITS EXCEPTIONNELS :

Sur opérations de gestion 976 €          

Total V -  €               976 €             

CHARGES EXCEPTIONNELLES :

Sur opérations de gestion -  €               

Total VI -  €               -  €              

4. RESULTAT EXCEPTIONNEL (V - VI) -  €               976 €             

Participation des salariés aux résultats (VII)

Impôts sur les bénéfices (VIII)

Total des produits (I + III + V) 80 075 €         97 133 €       

Total des charges (II + IV + VI + VII + VIII) 84 518 €         92 386 €       

EXCEDENT OU DEFICIT 4 443 €-           4 746 €          



 

 

-  

- Le compte de résultat 2022 se solde par un excédent de 4 746.90 €. Après des années de déficit, conformément à ce que nous 

avions décidé, l’excédent sera affecté au report A-nouveau.   

 

- La comparaison entre les exercices 2021 – 2022 – 2023 a un intérêt pour les raisons suivantes : 

o Année 2021 année COVID avec des perturbations dans l’activité. 

o Année 2022 Activité normale auquel s’ajoute un séjour en Espagne (8 000 €)   

o Année 2023 le prévisionnel intègre le retour des R.I.H soit 68 000 € en plus sur le budget.  

 

Faits significatifs de l’année 2022 :  

 

- Séjours en Espagne (8 000 €) et interventions dans les écoles convention ADE (Atelier Découverte Educative).  

 

- En 2022, nous avons procédé à la reprise des chèques émis, mais non retirés au 31/12/2021. Nous avons un produit 

exceptionnel sur les exercices antérieurs (2015 – 2021) et une baisse de la dette de 976 €. 

 

- Suite à l’annulation des R.I.H 2022, Comptabilisation des 2 500 € de MacDo 2022 - affectation en 2023.  

 

- Pour la première fois, nous présentons les résultats par secteur d’activité, cela permet d’avoir une analyse plus précise sur nos 

actions. Pour info le fonctionnement habituel du club représente 80% du budget.  

 

Bilan au 31/12/2022  

 

- En 2023 - extinction de la dette sociale COVID, il ne reste 698 €. Nous avons une provision pour risque de 10 065 €. 

 

- Le bon résultat économique permet une amélioration du fonds de roulement. En 2021 nous avions 45 jours au 31/12/2022 nous 

sommes à 67 jours. Le bon ratio étant 90 jours. La tenue des R.I.H en janvier nécessite d’avoir une bonne trésorerie.  

 

En conclusion notre santé financière reste fragile, nous devons poursuivre nos efforts de gestion rigoureuse pendant au moins deux 

ans.     

 

  

Evaluation du bénévolat modalités de calcul Nb Heures 2022 2023

Instances - CA - AG + réunion 6 CA X 12 personnes X 3 heures 216 3 240 €    3 240 €             

Entraineurs (2 séances semaine) 9 personnes X 40 séances X 3heures 1080 16 200 € 16 200 €           

Accompagnateurs (sur 16 jours) 8 personnes x 24 jours X 4 heures 768 11 520 € 7 680 €             

Logistique  buvette et préparation 3 personnes X 24 joursX 6 heures 432 6 480 €    4 320 €             

Mobilisation rencontres RIH 50 personnes X  4 jours x 7 heures 0 -  €        21 000 €           

2496 37 440 € 52 440 €           

 

Evaluation du bénévolat réalisée sur la base horaire de 15 € sur l'année 2022

les 2496 heures de bénévolat représentent 1,37 ETP



 

MEMENTO HBCC – Assemblée Générale 
 

- L’analyse des produits. 

    Les recettes propres sont composées des licences 32 000 € soit et des produits d’activités 20 000 €  

 

- Analyse par secteur d’activité 

 

Information sur les secteurs : depuis cet exercice, nous avons actualisé l’architecture analytique. En raison des 

interprétations possibles, ce travail de répartition n’a pas de réelle valeur comptable, l’objectif est de produire une analyse 

sur notre activité.  

1 – fonctionnement : ce secteur regroupe toutes les charges et produits liés à l’exercice normal du club, c’est 80 % du 

budget. 

2 – la Boutique représente l’activité des ventes de produits (hors achat pour le club). 

3 – la Buvette. Il s’agit de l’activité au Sanital pendant les matchs. 

4 – Manifestations, ce secteur regroupe – la fête du hand + le trophée des champions + la recette des heures vagabondes.   

5 – RIH (Rencontres Internationales de Handball du pays châtelleraudais) Dépense de communication avant annulation. 

6 – Action école et prestations externes : ce secteur représente les interventions du club dans les écoles, les communes de 

l’agglomération et les maisons de quartiers. 

6 – Séjours Espagne : projet des – 17 filles. Ce projet a bénéficié d’aide et de parrainage publicitaire. 

7 – Stages et autres actions : secteur animation pendant les vacances scolaires.  

Notes sur la répartition : 

- Les subventions A.N.S et FNDVA sont dans le fonctionnement.  

- Pour la boutique, nous sommes partis du document produit par Gaëlle, nous avons réattribué environ 5 000 € de matériel en 

fonctionnement.  

  

2022 % 

Recettes propres générées par le club 52 265 €  54%

Financements publics 25 575 €  26%

Financements privés 18 316 €  19%

Autres ( produits exceptionnels) 976 €        1%

 Total 97 132 € 100%

 Charges Produits Résultat %

1 Fonctionnement 73 843 €        72 656 €        1 188 €-        79,93%

2 Boutique 1 756 €          2 116 €          360 €           1,90%

3 Buvette 1 728 €          3 687 €          1 959 €        1,87%

4 Manifestations 5 033 €          6 793 €          1 760 €        5,45%

5 RIH -(Rencontres Internationales) 280 €             -  €              280 €-           0,30%

6 Action école et prestations externes 1 279 €          3 035 €          1 756 €        1,38%

7 Séjours Espagne tournoi 8 026 €          8 045 €          19 €             8,69%

8  Stages et autres actions 441 €             800 €             359 €           0,48%

 résultat 2022 - excédentaire 92 385 €        97 132 €        4 747 €        100%

Répartition Analytique 
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Information sur les provisions réalisées pour risques : 

Le logiciel BASIC – Compta ne permet pas de comptabiliser les écritures de provisions. Pour info voici la totalité des opérations depuis 2016. 

 

 

  

ACTIF PASSIF

Patrimoine de l'association

Ressources financières de 

l'association

 A - ACTIF IMMOBILISE

 C - FONDS ASSOCIATIFS ET 

RESERVES

31/12/2022 31/12/2021 31/12/2022 31/12/2021

  - Immobilisations incorporelles  Brut  

 

ammorti  net   - Fonds propres  

  - Immobilisations corporelles   - Fonds propres Sans droit de Reprise 

  - Terrain   - Fonds propres avec Droit de Reprise 

  - Construction    - Réserves  

  - Materiel   - report a nouveau          2 906 €         7 349 € 

  - Materiel de bureau et informatique    - Excercice Déficitaire  -      4 443 € 

 Autres immobilisations financières   - Excercice Excédentaire         4 747 €    

  - Participation            800 €            800 €   - Situation Nette         7 652 €         2 906 € 

  - Titres   - Subventiond'Investissement  

  - Prêts   - Fonds reporté (fonds dédiés) 

  - Caution            700 €   - Provisions        10 065 €       10 065 € 

 Total actif immobilisé         800 €      1 500 €  Total fonds associatifs /réserves     17 717 €    12 971 € 
 B - ACTIF CIRCULANT         D - DETTES       

  - Créances         2 490 €         2 669 €   - Emprunts - établissement bancaire                  -   € 

  - Disponibilités / Trésorerie       14 226 €       19 388 €   - Emprunts/dettes financières/divers        

  - Crédit Mutuel Compte courant         2 972 €           402 €   - Dettes fournisseurs         4 251 €         8 126 € 

  - Crédit Mutuel Livret       10 760 €      18 480 €   - dettes Immobilisations 

  - Autre compte       - dettes sociales et fiscales            698 €         2 460 € 

  - Caisse            493 €           506 €   - Autres dettes        

  - Charges constatées d'avance         8 651 €   - Produits constatés d'avance         3 500 € 

 Total actif circulant       25 366 €       22 057 €  Total dettes         8 449 €       10 586 € 

 TOTAL ACTIF    26 166 €    23 557 €  TOTAL PASSIF    26 166 €    23 557 € 

historique des mouvements année Montant Montant Observations

Provisions pour retraite 2017 7 000,00 €   

Provision pour risques 2020 12 140,00 € 

Reprise de provisions 2021 13 075,00 €   10 004 € d’indemnités de licenciement +  3 071 € de congés payés non pris en raison des arrêts maladies.) 

Provision pour risques 2021 4 000,00 €    Nouvelle provision en raison du conflit avec le salarié.

Situation au 31/12/2022 13 075,00 €   23 140,00 € 

10 065,00 € En cas de situation favorable, cette écriture sera réaffectée comme produits exceptionnels en 2023Reste au 31/ 12/2022 
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B. Commission Secrétariat/Gestion des licences 

Bilan des licences 2022-2023 

Répartition en fonction des catégories : 

LICENCIES 2022-2023 au 24 Mars 2023 : 270 
 

 FILLES GARCONS TOTAL 

BABY HAND                      2019 2018 2017 1 14 15 

MOINS DE 9 ANS               2015 2015 2014 3 8 11 

9 /10 ANS                             2013 2012 13 13 26 

11/12 ANS                            2011 2010 9 23 32 

13/14 ANS                            2009 2008 19 28 47 

15/16 ANS                            2007 2006 7 10 17 

17/18 ANS                            2005 2004 10 9 19 

+ de 18 ANS 26 30 56 

LOISIRS 4 10 14 

DIRIGEANTS 17 16 33 

TOTAL 109 161 270 

 

HAND en Fêtes 3/7/2022    59 

STAGE AOUT      20 

STAGE NOV      20 

RIH 2023      6 

STAGE NOEL      39 

STAGE FEV 2023     21 

EVENEMENTIELLES 

 

CREATIONS      91 

MUTUATIONS      6 

RENOUVELEMENTS     173 

TOTAL        

 

 

PRIX MOYEN D’UNE LICENCE : 124,31 € 
 

 ANNEE SPORTIVE 22/23 
VALEUR TOTAL LICENCES 33563 ,04 € 

VERSEMENT LIGUE - 11168 € 
VERSEMENT LIGUE MUTATION - 829 € 

VERSEMENT COMITE - 6688,50 € 

RESTE HBCC 14877,54 € 
 

161 

270 
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C. Commission Communication 
 

Nous continuons nos actions de communication sur : 

- Instagram 

- Facebook 

- Sporteasy 

Nous sommes désormais bien repérés sur ces modes de communication. 

Nous avons la chance d’avoir une bénévole qui a pu faire des photos cette année : ZORA. Cela a permis de 

mettre en valeur nos joueurs et joueuses. 

 

Nous souhaiterions développer un réseau de « reporter » la saison prochaine avec des captations de matchs avec 

l’application « Rematch » et l’envoi de photo sur notre adresse mail. 

Pourquoi pas faire quelques vidéos sur tiktok ? 

Le site internet est en cours de révision. 

 

La commission s’est aussi occupée de la création et des photos du calendrier. Cette opération n’a pas eu le 

même succès que l’année dernière. A voir si cela pourra être reconduit l’année prochaine. 

 

D. Commission Animation  

Actions buvette à thème : 

Cette saison, nous avons sollicité les différents collectifs et partenaires pour animer les buvettes. 

MOIS THEME Collectif 

Septembre Pizza CA 

Octobre Octobre rose SF 

Décembre Soupe et vin chaud CA 

février Crêpes -15F et -18 F 

Avril Plancha -17 F et SM 

Juin Assemblée Générale CA 

Nous souhaitons renouveler ces actions et espérons encore plus d’engagement des licenciés sollicités. 

Actions jeunes 

 Stages  

Des stages ont été proposés pour les collectifs jeunes à 10 € la journée sur 2 journée pour les -11 et – 13 G et F 

et 1 journée pour les -15 G et F. 

Ils étaient animés et préparés par le service civique de la vie du club : Elisa. 

 

NOVEMBRE 
Paintball et foot en salle et 

gouter halloween 

-11,-13 G et F : 22 

-15 M et F : annulation 

car peu d’inscrit 

HIVER 
15 F et M soirée : Raclette 

11 et 13 G et F : Cinéma 

-11,-13 G et F : 20 

-15M et F : 15 

FEVRIER Crêpe party 
-11,-13 G et F : 15 

-15M et F : 5 

AVRIL Accrobranche 
-11,-13 G et F : 22 

-15M et F : 12 
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Animation pitch et -9ans 

Avant chaque période de vacances, il était déjà proposé aux parents de se joindre à l’entrainement. Nous avons, 

cette année, ajouté une animation autour d’un thème. 

NOVEMBRE Gouter Halloween 

DECEMBRE Déco du sapin 

FEVRIER Mardi gras 

AVRIL Chasse aux Oeufs 

 

 Matchs à Limoges 

 En remerciement aux arbitres du club, le club leur a proposé d’aller voir le Match FRANCE/BRESIL à 

Limoges à un prix réduit. Le club a organisé le transport et la réservation des billets. 

Ces actions seront reproduites pour la saison prochaine et nous tâcherons de les programmer dès 

septembre. 

Hand en fête 

Pour finaliser la saison, le club organise un tournoi de handball sur herbe le premier WE de juillet.  

Cette année, nous l’ouvrirons aux clubs alentours. 

 

E. Boutique 
 

Notre fournisseur est toujours RASAN en Espagne. Les commandes et la gestion de la boutique ont été plus fluides cette 
saison. 
Nous prospectons actuellement auprès de fournisseur et d’imprimeur de la région. 
 

F. Commission Développement 

LES SERVICES CIVIQUES 

Service Civique : Elisa, Naomi, Etienne. Début Octobre 2022 

 

Le service civique est un dispositif français d'encouragement à l'engagement de citoyenneté et de 

soutien public à celle-ci, créé par la loi du 10 mars 2010 par Martin Hirsch. Il est entré en vigueur 

le 13 mai 2010, il a pour objectif de renforcer la cohésion nationale et de favoriser la mixité sociale et 

offre la possibilité aux jeunes de 16 à 25 ans de s'engager pour une durée de 6 à 12 mois dans une 

mission d'intérêt général. 

Dans le cadre de son action éducative, le HBCC s’est engagé à accueillir des jeunes pour soutenir leur 

implication dans la vie sociale et créer les conditions de réussites professionnelles.  

Nous travaillons en étroite coopération avec le CDOS de la Vienne. 

 

 

 

https://fr.wikipedia.org/wiki/France
https://fr.wikipedia.org/wiki/Citoyennet%C3%A9
https://fr.wikipedia.org/wiki/Loi
https://fr.wikipedia.org/wiki/10_mars
https://fr.wikipedia.org/wiki/Mars_2010
https://fr.wikipedia.org/wiki/2010
https://fr.wikipedia.org/wiki/Martin_Hirsch
https://fr.wikipedia.org/wiki/13_mai
https://fr.wikipedia.org/wiki/Mai_2010
https://fr.wikipedia.org/wiki/2010
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G. LES RENCONTRES INTERNATIONALES  

Rencontres Internationales de Handball du Territoire Châtelleraudais, 

par le HBCC 

« On a remis ça ! » 

 

 

Pour cette troisième édition – après deux années de report « COVID » -, l’évènement s’est bien tenu les 20-21 et 22 

janvier 2023 à la Salle omnisports de Châtellerault malgré les perturbations sociales de Janvier 2023. Cette année, 7 

équipes PROFESSIONNELLES étaient attendues dans la Vienne après le Trophée des Champions et un match de l’équipe 

de France à l’ARENA FUTUROSCOPE. 

Certaines équipes nous font l’honneur de revenir : 

- L’équipe de l’US Ivry Handball – STARLIGUE – 3ème participation - 

- L’équipe de Dunkerque Handball Grand Littoral – STARLIGUE – 3ème participation - 

- L’équipe du F.C. PORTO, club Portugais évoluant en liga ANDEBOL – 2ème participation - 

Le plateau sera complété par deux équipes Françaises du territoire NOUVELLE-AQUITAINE : 

- L’équipe de Limoges Handball 87 qui évolue en STARLIGUE. 

- L’équipe de Bordeaux-Bruges-Lormont Handball qui évolue en PROLIGUE. 

Et par deux équipes Espagnoles évoluant en liga ASOBAL :  

- L’équipe du CÍVITAS BALONMANO GUADALAJARA, en périphérie de Madrid. 

- L’équipe du FRIGORÍFICOS MORRAZO BALONMÁN CANGAS, en périphérie de VIGO. 

Avec les désistements d’Ivry (le mercredi 18 janvier), puis de Dunkerque (le jeudi 19 janvier), nous avons dû modifier le 

programme pour aboutir à un week-end toujours de haut niveau. Merci encore au malheureux BBL qui nous a dépanné 

par un second match. 

Le bilan est partagé entre la satisfaction d’avoir vu de beaux matchs de HandBall de haut niveau et notamment un 

PORTO – LIMOGES de haute volée, d’avoir réussi à mobiliser les bénévoles toujours partants, d’avoir réussi à faire briller 

les yeux de nos jeunes licenciés et entre le fait de ne pas avoir réussi à remplir la salle complètement et le salon 

Partenaires et les caisses. 

Des réflexions sont en cours pour adapter notre formule pour 2024 … 
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H. Commission Ressources Extérieures/Partenariat/Réseau 
 
 
Pourquoi devenir Partenaires au HBCC CHATELLERAULT ? 
 
Avec cette crise sanitaire qui dure et le contexte social et international, nos partenaires se retrouvant eux-mêmes 
touchés, la mobilisation de la commission a été encore plus importante que d’habitude. 
Un dialogue constant avec eux a permis de sécuriser cette relation malgré les circonstances et a permis parfois de 
trouver des solutions pour les 2 parties. 
 
Nous avons pu toutefois mobiliser de nouveaux partenaires : MATMUT 
 
L’opération Calendrier 2023 a montré la fidélité de nos partenaires et on les remercie tous. 
 
Néanmoins, le club compte sur vous ! 
 
N’oubliez pas également le partenariat privé/personnel (avec un don vous pouvez bénéficier d’une réduction d’impôts 
de 66%, nombreux ont fait le calcul et ont adhéré à ce dispositif). 
La reprise sera un vrai challenge pour le club et sa pérennité tient à l'investissement de chacun. 
 
Pour toute question, rapprochez-vous de nos dirigeants. 
         Jean-françois Vachon 
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A. Arbitrage 
Un grand merci à tous les arbitres du club (jeunes et adultes) qui ont œuvré durant toute la saison, à l’extérieur et à 
domicile. 
Félicitations en particulier à Noham et Killian qui œuvrent sur 3 niveaux d’arbitrages. 
  
Nous avons l’obligation régionale d’avoir plusieurs arbitres (régionaux et départementaux), ainsi que 6 à 8 jeunes 
arbitres en formation au sein du club, ainsi qu’une école d’arbitrage (réfèrent diplômé, tuteur de JA formé) sous peine 
de sanctions en fin de saison (amendes et/ou points). 

Notre socle d’arbitre adulte se rétrécie, mais le nombre de JAJ club qui veulent s’investir augmentent. 

 

Groupe Grade Statut Nom Prénom Sexe age arbnat arbreg arbdep 

JA T2 Juge Arbitre Territorial T1-T2  Actif CHEDOZEAU THIERRY H 49 0 13 1 

JA T2 Juge Arbitre Territorial T1-T2  Actif PRINCET ETIENNE H 22 0 9 2 

JA T2 Juge Arbitre Territorial T1-T2  Actif BUSSEAU TIMOTHE H 25 0 24 1 

JA T2 Juge Arbitre Territorial T1-T2  Actif BUSSEAU TIBAULT H 20 0 22 1 

JA T3 Juge Arbitre Territorial T3 Actif NAFFRICHOUX FLORENT H 40 0 0 20 

JA T3 Juge Arbitre Territorial T3 Actif KELESS MAREKS H 29 0 2 19 

JAJ T2 Juge Arbitre Jeune Territorial T2 Actif CHAPUS ANTHONY H 18 0 1 11 

JAJ T1 Juge Arbitre Jeune Territorial T1 Actif PARNAUDEAU KILLIAN H 17 5 12 2 

JAJ T1 Juge Arbitre Jeune Territorial T1 Actif KERZAZI NOHAM H 16 8 17 5 

JAJ CLUB Juge Arbitre Jeune Club Actif BARILLOT CAMILLE F 14 0 0 11 

JAJ CLUB Juge Arbitre Jeune Club Actif FICHET AUGUSTIN H 14 0 0 12 

JAJ CLUB Juge Arbitre Jeune Club Actif LUNEAU BRYAN H 12 0 0 6 

Aucun JA Possible   DA SILVA ANAIS F 18 0 0 4 

Aucun JA Possible   MORESVE LISON F 18 0 0 4 

Aucun JA Possible   BARON ABEL H 14 0 0 1 

Aucun Pré-JA   CASTEX TOM H 13 0 0 5 

Aucun Pré-JA   PELLEQUER VICTOR H 12 0 0 1 

Aucun Pré-JA   LOISEAU-PEYRE SIMON H 11 0 0 6 

Aucun Pré-JA   MARQUET MARTIAL H 11 0 0 7 

Aucun Pré-JA   PELLERIN INES F 11 0 0 9 

Aucun Pré-JA   PELLERIN KATEL F 11 0 0 8 

Aucun Pré-JA   SAUVAGE MAXENCE H 11 0 0 3 

Aucun Pré-JA   FICHET HONORE H 10 0 0 3 

  

 

B. COMMISSION ORGANISATION DES COMPETITIONS 
Son rôle : 

Cette commission permet : 
 d’élaborer les calendriers des compétitions pour l’ensemble des catégories du club, engagées sur la saison 

concernée, 
 de prendre en charge le suivi et la planification du déroulement de ces compétitions, 

 de s’assurer que les conditions de réalisation des compétitions sont réunies, en collaboration avec la 
Commission Arbitrage et la Commission Technique, 

 de participer à l’organisation de tournois et de rencontres amicales organisées par le HBCC en relation avec 
la Commission Technique et la Commission Animations et Evénements. 

Sinon :  

III. Secteur VIE DU SPORT 
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Elle est en lien avec le Secrétariat du club afin de planifier le déroulement des rencontres sur la saison. 
Reine des plannings, cette commission fait en sorte que les matchs puissent se dérouler sur des horaires 

compatibles avec le règlement de la Fédération Française de HandBall. 
Il lui revient également de travailler avec l’ensemble des commissions pour que les matchs qu’elle planifie 

puissent s’intégrer dans la vie du club et soient cohérents avec les contraintes de chacun. 
  
Pour la saison 2022-2023 : 
                150 matchs +de 16ans (7 collectifs) 
                170 matchs -16 ans (9 collectifs) 
                Avec des reports pour les dates des RIH et certaines demandes des entraineur.e.s 
 

C. BILAN SPORTIF 
Le bilan sportif 2022-2023 de chaque catégorie sera disponible sur le site internet du club 

 

D. Résultats Sportifs 2022-2023 
 

POS. PRENATIONALE FEMININE POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 CA RIBERACOIS HB 56 20 17 2 1 652 448 204 

2 ANGOULEME CHARENTE HANDBALL 2 52 20 16 2 2 567 445 122 

3 MONCOUTANT SAM 2 50 20 15 0 5 532 408 124 

4 HBC CHATELLERAULT 37 20 8 1 11 508 502 6 

5 BIARD HBC 36 20 8 0 12 449 511 -62 

6 LOUDUN HB HAUT POITOU 35 20 11 0 9 440 462 -22 

7 GRAND POITIERS HANDBALL 86 2 35 20 7 1 12 489 521 -32 

8 GOND PONTOUVRE HB 34 20 7 0 13 461 536 -75 

9 MIGNALOUX BEAUVOIR 33 20 8 0 12 458 493 -35 

10 ENTENTE TERRITOIRE CHARENTE HANDBALL 33 20 7 1 12 495 603 -108 

11 ENTENTE PERIGORD SUD OUEST HB (PRN +16F) 24 20 2 1 17 422 544 -122 

12 HANDBALL OLYMPIC PONS-GEMOZAC (FG) 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

 

        POS. PRENATIONALE MASCULIN POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 ENTENTE TERRITOIRE CHARENTE HB 2 61 22 19 1 2 753 556 197 

2 UNION RUELLE MORNAC HANDBALL 58 22 18 0 4 687 570 117 

3 GRAND POITIERS HANDBALL 86 2 53 22 15 1 6 643 556 87 

4 HBC CHAMPCEVINEL 53 22 15 1 6 691 597 94 

5 JEUNESSE ATHLETIQUE ISLE HANDBALL 51 22 14 1 7 749 635 114 

6 NIORT HB SOUCHEEN 47 22 13 2 7 809 693 116 

7 HANDBALL BRIVE CORREZE 40 22 9 0 13 638 658 -20 

8 MONCOUTANT SAM 39 22 8 1 13 624 663 -39 

9 AUNIS HB LA ROCHELLE PERIGNY 37 22 7 1 14 612 676 -64 

10 HANDBALL CLUB OBJAT CORREZE 2 32 22 5 0 17 578 685 -107 

11 HBC LEZAY / CELLES 2 30 22 4 2 16 533 710 -177 

12 HBC CHATELLERAULT 22 22 0 0 22 504 822 -318 
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POS.  -17M BASSIN REGION 1°Phase POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 BRUGES 33 HANDBALL 2 30 10 10 0 0 391 207 184 

2 NIORT HB SOUCHEEN 26 10 8 0 2 404 257 147 

3 TERRITOIRE ANGERIEN MATHALIEN 17 (-17M) 22 10 6 0 4 348 304 44 

4 CARBON BLANC HB 16 10 3 0 7 237 349 -112 

5 HBC CHATELLERAULT 13 10 1 1 8 252 364 -112 

6 LEZAY / CELLES ( -17M) 12 10 1 1 8 218 369 -151 

          POS.  -17M BASSIN REGION 2°Phase POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 GOND PONTOUVRE HB 29 10 9 1 0 415 304 111 

2 SA GAZINET CESTAS 22 10 6 0 4 353 308 45 

3 CAPO LIMOGES HANDBALL 21 10 5 1 4 355 363 -8 

4 VILLENAVE HBC 19 10 4 1 5 343 323 20 

5 2PAM (-17M) 18 10 4 0 6 347 363 -16 

6 HBC CHATELLERAULT 10 10 0 1 9 229 381 -152 

          POS. 1° DIVISION MASCULIN POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 LENCLOITRE OL 42 16 13 0 3 483 392 91 

2 GRAND POITIERS HANDBALL 86 - 4 41 16 12 1 3 460 399 61 

3 CHAUVIGNY 39 16 11 1 4 484 425 59 

4 BIARD HBC - 3 34 16 9 0 7 411 403 8 

5 LIGUGE UCC 28 16 6 0 10 421 453 -32 

6 TERRITOIRE AUXANCES ET CLAIN HANDBALL - 2 28 16 6 0 10 481 481 0 

7 HBC CHATELLERAULT - 2 28 16 6 0 10 386 467 -81 

8 CLUB HANDBALL HAUT POITOU 26 16 5 0 11 437 466 -29 

9 CIVRAY US HB 22 16 3 0 13 398 475 -77 

10 BUXEROLLES HB 86 (FG) 0 0 0 0 0 0 0 0 

          POS. 1°DIVISION FEMININE POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 CIVRAY US HB 49 18 15 1 2 577 370 207 

2 HBC CHATELLERAULT - 2 46 18 14 0 4 458 347 111 

3 MIGNALOUX BEAUVOIR 43 18 12 2 4 451 316 135 

4 BIARD HBC - 2 43 18 12 2 4 427 341 86 

5 GRAND POITIERS HANDBALL 86 - 3 38 18 9 2 7 436 403 33 

6 VESPAS HANDBALL VOUGLAISIEN 30 18 6 1 11 362 384 -22 

7 LIGUGE UCC 30 18 6 0 12 347 388 -41 

8 R.T. + 16 F - CHBHP AVANTON 2 - LENCLOITRE 28 18 5 1 12 289 426 -137 

9 CHAUVIGNY 24 18 4 0 14 263 383 -120 

10 HANDBALL CLUB DE CHARROUX 23 18 2 1 15 213 465 -252 

          POS.  -18F DEPARTEMENTALE POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 LOUDUN HB HAUT POITOU 33 12 10 1 1 301 206 95 

2 BIARD HBC 31 12 9 1 2 273 233 40 

3 HBC CHATELLERAULT 27 12 7 1 4 278 256 22 

4 HB VIVONNE / ITEUIL 22 12 4 2 6 271 271 0 

5 CHAUVIGNY 21 12 4 1 7 233 253 -20 

6 VESPAS HANDBALL VOUGLAISIEN 19 12 4 0 8 159 203 -44 

7 TERRITOIRE AUXANCES ET CLAIN HANDBALL 14 12 1 0 11 180 273 -93 
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          POS.  -15M DEPARTEMENTALE POULE HAUTE POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 US COUHE HB 31 12 9 1 2 417 291 126 

2 HBC CHATELLERAULT 30 12 9 0 3 335 270 65 

3 TERRITOIRE AUXANCES ET CLAIN HANDBALL 26 12 6 2 4 330 306 24 

4 GRAND POITIERS HANDBALL 86 - 2 24 12 5 2 5 315 312 3 

5 HB VIVONNE / ITEUIL 23 12 6 0 6 327 319 8 

6 CHAUVIGNY 17 12 2 1 9 289 385 -96 

7 R.T. - 15 M - LOUDUN HP CHBHP AVANTON 15 12 2 0 10 213 343 -130 

          POS. FINALE 1-2 -15M POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 US COUHE HB - 1 6 2 2 0 0 55 40 15 

2 HBC CHATELLERAULT - 1 2 2 0 0 2 40 55 -15 

 

POS.  -15M DEPARTEMENTALE POULE BASSE POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 GRAND POITIERS HANDBALL 86 -3 36 14 11 0 3 430 282 148 

2 TERRITOIRE AUXANCES ET CLAIN HANDBALL 2 32 14 9 0 5 395 400 -5 

3 US COUHE HB - 2 31 14 8 1 5 454 473 -19 

4 BIARD HBC - 2 29 14 7 1 6 473 346 127 

5 HANDBALL CLUB DE CHARROUX 28 14 7 0 7 365 391 -26 

6 HBC CHATELLERAULT - 2 26 14 6 0 8 389 397 -8 

7 MIGNALOUX BEAUVOIR - 2 24 14 6 0 8 292 307 -15 

8 CHAUVIGNY - 2 16 14 1 0 13 266 468 -202 

          POS.  -15M MATCH de CLASSEMENT 13-14-15 POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 CHAUVIGNY - 2 6 2 2 0 0 33 19 14 

2 HBC CHATELLERAULT - 2 4 2 1 0 1 29 23 6 

3 MIGNALOUX BEAUVOIR - 2 0 2 0 0 2 0 20 -20 

          POS.  -15M MATCH de CLASSEMENT 13-14-15 POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 HBC CHATELLERAULT - 2 6 2 2 0 0 40 23 17 

2 CHAUVIGNY - 2 4 2 1 0 1 33 30 3 

3 MIGNALOUX BEAUVOIR - 2 0 2 0 0 2 0 20 -20 

          POS.  -15F INTER-DEPARTEMENTALE POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 CELLES SUR BELLE MELLOIS EN POITOU 33 11 11 0 0 301 182 119 

2 BIARD HBC 31 11 10 0 1 366 208 158 

3 RT PRAHECQ/SUD DEUX-SEVRES (U15F) 27 11 8 0 3 268 243 25 

4 AUNIS HB LA ROCHELLE PERIGNY 25 11 7 0 4 282 235 47 

5 ANGOULEME CHARENTE HANDBALL 25 11 7 0 4 220 197 23 

6 ENTENTE TERRITOIRE CHARENTE HANDBALL 23 11 6 0 5 233 231 2 

7 SAINT YRIEIX 21 11 5 0 6 229 279 -50 

8 AGGLO 2B (-15 ANS F) INTERDEP 19 11 4 0 7 215 268 -53 

9  -15 ANS F: HTE SAINTONGE / PONS / GEMOZAC 19 11 4 0 7 275 306 -31 

10  -15 ANS FEMININES : SURGERES / COURCON 15 11 2 0 9 189 264 -75 

11 R.T. - 15 F - CHATELLERAULT - LENCLOITRE 13 11 1 0 10 160 259 -99 

12 GRAND POITIERS HANDBALL 86 12 11 1 0 10 172 238 -66 
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POS.  -15F INTER-DEPARTEMENTALE 2° PHASE POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1  -15F : HAUTE SAINTONGE / PONS / GEMOZAC 16 6 5 0 1 167 128 39 

2  -15F : SURGERES / COURCON 12 6 3 0 3 122 127 -5 

3 R.T. - 15 F - CHATELLERAULT - LENCLOITRE 12 6 2 2 2 116 128 -12 

4 GRAND POITIERS HANDBALL 86 8 6 0 2 4 119 141 -22 

          POS.  -13M DEPARTEMENTALE POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 HBC CHATELLERAULT - 1 44 16 14 0 2 476 259 217 

2 HB VIVONNE / ITEUIL 38 15 11 1 3 361 225 136 

3 LOUDUN HB HAUT POITOU 38 16 11 0 5 340 227 113 

4 BIARD HBC 38 16 11 0 5 441 301 140 

5 GRAND POITIERS HANDBALL 86 - 1 34 16 9 0 7 345 328 17 

6 HBC CHATELLERAULT - 2 33 16 8 1 7 324 353 -29 

7 MIGNALOUX BEAUVOIR 22 16 3 0 13 234 400 -166 

8 R.T-13M - GRAND-POITIERS 2 - T.A.C 18 15 2 0 13 228 376 -148 

9 R.T. - 13M - CHBHP AVANTON - LENCLOITRE 17 16 1 0 15 171 451 -280 

10 CHAUVIGNY (FG) 0 0 0 0 0 0 0 0 

          POS.  1/2 FINALE -13M POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 HBC CHATELLERAULT - 1 3 1 1 0 0 24 15 9 

2 HB VIVONNE / ITEUIL 3 1 1 0 0 20 17 3 

3 LOUDUN HB HAUT POITOU 1 1 0 0 1 17 20 -3 

4 BIARD HBC 1 1 0 0 1 15 24 -9 

          POS. FINALE -13M POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 HBC CHATELLERAULT - 1 3 1 1 0 0 31 14 17 

2 HB VIVONNE / ITEUIL 1 1 0 0 1 14 31 -17 

          POS.  -13M MATCH DE CLASSEMENT 5-6  POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 HBC CHATELLERAULT - 2 4 2 1 0 1 34 33 1 

2 GRAND POITIERS HANDBALL 86 - 1 4 2 1 0 1 33 34 -1 

          POS.  -13F DEPARTEMENTALE POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 HBC CHATELLERAULT 38 14 12 0 2 305 128 177 

2 BIARD HBC 38 14 12 0 2 413 139 274 

3 GRAND POITIERS HANDBALL 86 32 13 10 0 3 280 84 196 

4 HB VIVONNE / ITEUIL 32 14 9 0 5 301 150 151 

5 LOUDUN HB HAUT POITOU 26 14 6 0 8 179 228 -49 

6 HANDBALL CLUB DE CHARROUX 20 14 3 0 11 65 308 -243 

7 R.T. - 13 F - MIGNALOUX - COUHE 18 13 3 0 10 86 282 -196 

8 R.T. -13 F - CHBHP AVANTON - LENCLOITRE 12 14 0 0 14 52 362 -310 

          POS.  -13F 1/2 FINALE POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 GRAND POITIERS HANDBALL 86 3 1 1 0 0 17 13 4 

2 HBC CHATELLERAULT 3 1 1 0 0 17 16 1 

3 HB VIVONNE / ITEUIL 1 1 0 0 1 16 17 -1 

4 BIARD HBC 1 1 0 0 1 13 17 -4 
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POS.  -13F FINALE POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 GRAND POITIERS HANDBALL 86 3 1 1 0 0 14 9 5 

2 HBC CHATELLERAULT 1 1 0 0 1 9 14 -5 

          POS.  -11M DEPART 1° PHASE POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 BIARD HBC 18 6 6 0 0 240 59 181 

2 HB VIVONNE / ITEUIL 16 6 5 0 1 181 69 112 

3 GRAND POITIERS HANDBALL 86 14 6 4 0 2 118 88 30 

4 LOUDUN HB HAUT POITOU 11 6 2 1 3 70 126 -56 

5 CIVRAY US HB 11 6 2 1 3 59 117 -58 

6 HBC CHATELLERAULT 7 6 1 0 5 75 107 -32 

7 US COUHE HB 6 6 0 0 6 28 205 -177 

          POS.  -11M DEPART POULE BASSE POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 CHAUVIGNY 22 8 7 0 1 158 74 84 

2 CLUB HANDBALL HAUT POITOU 20 8 6 0 2 168 96 72 

3 CIVRAY US HB 20 8 6 0 2 164 104 60 

4 TERRITOIRE AUXANCES ET CLAIN HANDBALL - 2 18 8 5 0 3 174 88 86 

5 HBC CHATELLERAULT 18 8 5 0 3 164 96 68 

6 MIGNALOUX BEAUVOIR 13 7 3 0 4 109 126 -17 

7 LENCLOITRE OL 12 8 2 0 6 67 171 -104 

8 VESPAS HANDBALL VOUGLAISIEN 8 7 1 0 6 47 170 -123 

9 US COUHE HB 8 8 0 0 8 65 191 -126 

          POS.  -11F DEPARTEMENTALE POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 GRAND POITIERS HANDBALL 86 - 2 29 12 9 0 3 171 132 39 

2 GRAND POITIERS HANDBALL 86 - 1 27 12 7 1 4 225 131 94 

3 HBC CHATELLERAULT 27 12 7 1 4 149 145 4 

4 BIARD HBC 25 12 6 1 5 180 208 -28 

5 CIVRAY US HB 23 12 5 1 6 119 143 -24 

6 HB VIVONNE / ITEUIL 20 12 4 0 8 125 160 -35 

7 MIGNALOUX BEAUVOIR 14 12 2 0 10 123 173 -50 

8 LOUDUN HB HAUT POITOU (FG) 0 0 0 0 0 0 0 0 

          POS.  -11F 1/2 FINALE DEPART. POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 GRAND POITIERS HANDBALL 86 - 1 3 1 1 0 0 14 9 5 

2 BIARD HBC 3 1 1 0 0 22 19 3 

3 GRAND POITIERS HANDBALL 86 - 2 1 1 0 0 1 19 22 -3 

4 HBC CHATELLERAULT 1 1 0 0 1 9 14 -5 

          POS.  -11F PLACE 3-4 DEPART. POINTS JOUÉS GAGNÉS NULS PERDUS 
BUTS 

+ 
BUTS 

- 
DIFF. 

1 GRAND POITIERS HANDBALL 86 - 2 3 1 1 0 0 21 18 3 

2 HBC CHATELLERAULT 1 1 0 0 1 18 21 -3 

 

 Pour les -9 ans, une dizaine de Tournoi 

 Pour notre équipe LOISIRS, Une dizaine de matchs et de 3ème Mi-temps 
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E. Performance 

 

Sélection Comité 86 :  

-13 M : Victor PELLEPQUER, Bryan LUNEAU, Jules DELAGE et Simon LOISEAU-PEYRE 

-13 F : Emma SWANSON, Enora MERCIER, Margaux DAVAILLES, Inès PELLERIN  

Pôle Limoges : 

Dimitri GOTZAMANIS 

Classe aménagée : 

Depuis plusieurs années, nous intervenons au collège Jean Macé sur la classe aménagée en soutien sur 4 

créneaux/semaine. 

- 2 entraînements supplémentaires par semaine pour les catégories -13 et -15 

- encadrée par Franck Brunet, professeur d'EPS,  aidé de Naomi et Léo 

- les -13 F et -13G sont champions d'académie  

Plusieurs joueurs et joueuses du HBCC font partie de ces équipes. 

 

Les collégiens de Jean-Macé doubles champions académiques de hand-ball. 
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A. Commission Finance 

 

 

B. Proposition de Tarifs 2023-2024 

  

Comptes de charges Résultat 2021 Résultat 2022 Prévision 2023 Comptes de produits Résultat 2021 Résultat 2022 Prévision 2023

60 - Achats et prestations 28 938 €    51 885 €      96 970 €    70 - Vente de produits + prestations 9 656 €     19 936 €     58 680 €   
 

61 - Services extérieurs 1 617 €      3 530 €        7 910 €      74 - Subventions d'exploitations 22 125 €   25 575 €     37 100 €   

62 - Autres services extérieurs 28 211 €    36 396 €      53 720 €     - Mécénat d'entreprises 7 466 €     18 316 €     29 700 €   

63 - Impôts et taxes -  €         -  €           500 €         74 Autres financements /( produits financiers) 1 700 €     116 €          120 €        

64 - Charges du personnel 21 754 €    -  €           -  €         75 - Licences 19 940 €   32 214 €     33 000 €   

67 - charges exceptionnelles 4 000 €      576,00 €      -  €         77 - Produits exceptionnels 19 188 €   976 €          500 €        

Total des charges 84 519 €    92 386 €      159 100 €  Total des produits 80 076 €   97 133 €     159 100 € 

86 - Contributions volontaires 68 096 €    66 834 €      117 900 €  86 - Contributions volontaires 68 096 €   66 834 €     117 900 € 

Total général 152 615 € 159 220 €   277 000 € Total général 148 172 € 163 967 €   277 000 € 

Résultat comptable 4 443 €-   4 747 €     -  €       

 

IV. L’AVENIR  
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C. Développement 
• Depuis la rentrée de septembre Yohann intervient tous les jeudis et vendredis de 15h à 16h30 sur les Ateliers de 

Découverte éducative de Châtellerault. 

Objectif : faire découvrir l’activité handball. 

5 écoles différentes : Jean Zay, Antoigné, Léo Lagrange, Paul Painlevé, Lakanal 

Entre 12 et 15 élèves de CP à CM2 sur chaque créneau 

• Yohann a réalisé 3 cycles de découverte du handball dans le temps scolaire avec les 3 classes de CM1/CM2 de 

l’école Herriot. 

Objectif : Faire découvrir le sport aux élèves qui vont à Jean Macé en 6ème et les orienter vers la classe aménagée. 

• Jean-Lou est intervenu à l’école de Vicq sur Gartempe( 4 fois) , Leigné les Bois (6) et Coussay Les Bois (en cours) 

D. Projet Sportifs 

HANDBALLISTIQUE : 

Un projet sportif a été rédigé et sera disponible sur le site internet du club. 

Arbitrage :  

Avec Serge, qui a intégré la commission départementale 86, nous allons pouvoir améliorer le suivi des JA club et 

leur parcours de formation. Cela a déjà montré ses effets sur cette fin de saison. 

Nous avons continué à intégrer l’arbitrage aux stages  pendant les vacances. 

Nous devons retrouver un responsable de la commission arbitrage club. 

A la rentrée, et suite à un don d’un ancien joueur/arbitre du HBCC (Julien Renaud), nous allons pouvoir disposer 

d’une collection de tenue d’arbitrage et accessoires.  

F. Entraineurs Saison 2023-2024 
A ce jour, beaucoup de problèmes apparaissent. Certains entraineurs arrêtent (étude, travail, repos…) 

Nous nous retrouvons donc en difficulté pour la prochaine saison pour couvrir tous les collectifs. 

Attention, cela pourrait entrainer beaucoup de modifications de créneaux. 

Equipes Entraineur 1 Entraineur 2 Coach WK Remarques 

Loisirs Florent Naffrichoux   Match en semaine (surtout le vendredi) 

Pitchs Yohann Nadeau   Samedi Matin 

-9 Ans Mixte Yohann Nadeau    

-11 M     

-11 F     

-13F Naomi Lardeau    

-13M Florent Naffrichoux  En cours   

-15F     

-15M Marc Puppynck Cyril Bolzer   

-18F Lucie Bourgeolet    

-17M Djordje Popovic Laurent Touzé   

SF1 Maria    

SF2     

SM1 Brice    

SM2     
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L’enjeu de la future saison est d’assurer le développement, le renouvellement et le maintien des licenciés et des 

niveaux de pratique dans les catégories jeunes en mettant tout en œuvre pour développer le club au niveau du 

territoire. 

Pour ce faire, nous avons essayé de conserver ce qui ne fonctionne pas trop mal et de proposer des 

modifications qui, nous l’espérons, nous permettrons de stabiliser les différents projets d’équipes/catégories … 

  

Pour la filière Féminine, le projet est de jouer les premiers rôles en Prénationale et en Départementale. 

Nos moins de 18 et moins de 15 tenteront les Qualifications en Bassin ou Interdépartemental. 

Les moins de 13 tenteront de réaliser une saison au moins aussi bonne que cette année. 

Maria, Lucie, Mélanie, Naomi et quelques futures têtes (nous l’espérons) animeront cette filière. 

  

Pour la filière Masculine, il nous faut repartir de zéro malgré de bons résultats chez les jeunes. 

Les moins de 17 pilotés par le tandem Djordje-Laurent avec l’objectif de tenter les qualifications Bassin et les 

moins de 15 - avec le tandem Marco-Cyrille - tenteront de retrouver le niveau inter-département. 

Les moins de 13 tenteront de faire au moins aussi bien que cette année avec un tandem en cours de 

constitution avec Florent. 

Pour les Séniors Masculins, nous avons longuement échangé sur plusieurs projets et nous avons trouvé un 

accord avec Rey pour qu’il « souffle » et qu’il se relance sur la formation de nos jeunes joueurs et entraineurs. 

C’est donc Brice – en accord avec sa famille - qui va relever le challenge de relancer un collectif pour se 

redonner l’envie de jouer ensemble au Handball. 

En fonction du réengagement des joueurs, l’équipe repartira sur les terrains Régionaux ou seulement 

Départementaux ! 

Réunion importante le vendredi 23 juin au Sanital pour présenter la philosophie sur cette catégorie. 

  

Pour répondre à la problématique d’entrainement sur nos jeunes de moins de 16 ans, Rey sera le référent 

Technique des moins de 11 ans au moins de 15 ans. Il aura comme mission d’être présent tous les mercredis 

après-midi au SANITAL pour la programmation des entraînements, l’encadrement de jeunes entraineur.e.s en 

formation, stagiaires, … et il coordonnera la technique chez les moins 16 ans et animera le collectif des 

entraineurs JEUNES. Il assurera la liaison technique avec le Comité / Ligue. 

Yohann, reste sur les créneaux moins de 9 et Pitchs du samedi matin. 

  

Nous allons faire appel aux parents Handballeur.e.s pour encadrer les équipes le temps des matchs tant que 

nous n’aurons pas trouvé ou formé des jeunes encadrants. 
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G. Elections Conseil d’administration 2023 

 

Membres sortants :  

PUCHAUD Christelle 

Membres entrants :  

 Brice SAVIGNY 

 Perrine CAMOIN 

 Melissa JEANNETTE 

 Mélanie FONDRIEST 

 

Liste qui se représente :  

Gaëlle Barillot, Emilie Bernard, Lucie Bourgeolet, Estelle Castex, Thierry Chedozeau, Elisabeth Michel, 

Alexandra Hermann, Colette Pascault, Stéphane Princet, Vincent Roux, Claudie Savigny, Jean-Pierre Tremel, 

Jean-François Vachon, Brice Savigny, Perrine Camoin, Mélanie Fondriest, Melissa Jeannette. 
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V.  Conclusion 
 

 

Ce support d’Assemblée générale, permet au Bureau de vous communiquer les points importants et nécessaires à la vie 

de l’association (votes Rapport moral et financier). 

Il ne répond certainement pas à toutes vos interrogations. 

Nous essayons tant que faire se peut de vous communiquer les informations tant sur le site Web, Instagram, Facebook 

et Sporteasy. 

 

http://www.handballclubchatelleraudais.com 

                     ,  

                 hbcc.officiel                                Handball club Chatelleraudais 

 

 

 

 

NOUS CONTACTER : 
 

Handball club Chatelleraudais 
BP 825 

86 108 Chatellerault 
 

06.95.46.68.22 (Astreinte Dirigeants) 
 

club.hbcc@gmail.com 

 

http://www.handballclubchatelleraudais.com/
mailto:club.hbcc@gmail.com

